
                                                                                                
 
                                                                                                

 

 
cherche un Mobile App Developer  

Tu contribueras au développement, à la réalisation et à l’optimisation  

des applications mobiles de nos produits MyActia.   

Actia, c’est une société à taille humaine, à la pointe de la technologie qui fournit des solutions de suivi, en temps 

réel, de véhicules, personnes et objets en vue d’améliorer la qualité de service et la rentabilité des entreprises. 

 

Profil 

• Issu d’une formation web ou informatique tu connais les langages de programmation mobile 
iOS et/ou Android et/ou Flutter (DART). 

• Tu as de l’expérience en développement mobile et design d’applications. 

• Proactif, teamplayer, tu es orienté business et tu es intéressé par le côté fonctionnel du développement. 

• Tu t’exprimes correctement en français tant à l’oral qu’à l’écrit et l’anglais est un plus. 

• Tu adhères aux valeurs SCRUM : engagement, focalisation, solidarité dans l’équipe. 

• Tes points forts: curiosité et créativité, rigueur, autonomie et sens de l’organisation.  
 

Le job que l’on t’offre consistera à  

• Assurer la conception, le développement et la maintenance de nos applications mobiles en assurant la 
qualité du code. 

• Être force de propositions dans les choix des technologies d’avenir. 

• Collaborer activement avec le Product Owner pour enrichir les analyses fonctionnelles et garantir la 
recherche de la meilleure solution technique. 

• Appliquer au sein de l’équipe les principes Agile SCRUM. 

• Effectuer une veille sur l’évolution des technologies mobiles. 
 

Nous offrons 
 
• Un environnement de travail stimulant dans une entreprise où l’employé est au centre des préoccupations. 

• Des projets motivants, innovants et diversifiés. 

• Un solide encadrement et un programme interne de formation pour rester à la pointe de la technologie. 

• Nous sommes bien situés en région namuroise et installés dans des bureaux modernes orientés bien-être. 

• Une rémunération attractive accompagnée d’avantages extra-légaux, dont : assurance hospitalisation, bonus 
annuel, chèques repas, pécule de vacances, 13ième mois, voiture de société et carte carburant en fonction de 
l’ancienneté, télétravail, … 

• Une salle de jeux (kicker, fléchettes, jeux de société), des afterworks les vendredis, des teambuildings fun… 

 
Tu as envie de challenges et d’évoluer dans une entreprise dynamique et tournée vers l’avenir ? 

N’hésite pas, envoie-nous rapidement ton CV et ta lettre de motivation !  
Nous serions ravis de te compter parmi nous en 2023 ! 
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